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2023 年 10 月 13 日現在 

氏名：ワーク太郎 
 
■職務経歴概要 
●●業界向けの WEB アプリケーション開発を約●年間経験しています。要件定義～テスト、導入までの上
流工程から下流工程まで幅広い経験があります。また、プロジェクトリーダーとして、進捗管理や後輩指導
などの経験もあります。 
 
■得意とする経験・分野・スキル 
・Java、PHP を使用した WEB システム開発 
・要件定義から設計、開発、テスト、運用保守までの全工程を経験 
・リーダー経験（進捗管理、技術サポート、後輩指導） 
・金融業界の業務知識 
 
 
■会社履歴 

期間 会社名 

20XX 年 XX 月～現在 株式会社 BBBBBBB  
20XX 年 XX 月～20XX 年 XX 月 株式会社 AAAAAAA  

 
 
■職務経歴詳細 
株式会社 BBBBBBB  （20XX 年 XX 月～現在） 
事業内容：システム開発サービス、受託開発 
従業員数：1,230 名  資本金：1 億 5,000 万円 
開発期間 業務内容 担当フェーズ 環境・言語 等 職位 

20XX 年 XX
月 
～ 
20XX 年 XX
月 

○○〇株式会社／金融系システムカスタ
マイズ 
 
【担当業務】 
・営業支援システムの開発 
・仕様書をもとに機能開発 

要件定義 
基本設計 
詳細設計 
結合テスト 
運用保守 

【OS】 
Windows 
【言語】 
Java 
PHP 
HTML 

チーム 3 名 
職位：リーダー 
 
・進捗管理 
・技術サポート 
・後輩指導 

20XX 年 XX
月 
～ 
20XX 年 XX
月 

○○〇株式会社／金融マーケティングシ
ステム 
 
【担当業務】 
・営業用 Web 開発システム構築 
・設計、製造、テストを担当 

要件定義 
基本設計 
詳細設計 
開発 
単体テスト 
結合テスト 
総合テスト 
保守運用 

【OS】 
UNIX 
【言語】 
Java 
JavaScript 
PHP 

チーム 6 名 
職位：リーダー 
 
・進捗管理 
・技術サポート 
・後輩指導 

 
 
 



株式会社 AAAAAAA  （20XX 年 XX 月～20XX 年 XX 月） 
事業内容：人材派遣業務、アウトソーシング 
従業員数：100 名  資本金：5,000 万円 
開発期間 業務内容 担当フェーズ 環境・言語 等 職位 

20XX 年 XX
月 
～ 
20XX 年 XX
月 

技術部 配属 
新人研修 
Java を中心に研修を行う 

  
 

 

20XX 年 XX
月 
～ 
20XX 年 XX
月 

○○〇株式会社／業務効率化を目的とし
た既存勘定系システムの改修と追加機能
の導入および運用 
 
【担当業務】 
・プログラムコーディング 
・顧客からの問い合わせ、トラブル対応 

詳細設計 
開発 
単体テスト 
運用 

【OS】 
Linux 
【言語】 
Java 
JavaScript 

チーム 7 名 
職位：メンバー 
 

 
 
■PC スキル/テクニカルスキル 
 ・OS  Windows、UNIX、Linux 
 ・言語  Java、JavaScript、HTML、PHP 
 
■自己 PR 
責任感 
 プロジェクトリーダーは業務を正確に遂行していく上で、必要不可欠な責任の大きいポジションであると
考えています。高質的なシステムを短時間で納品することを目標に、周りのメンバーに協力を仰ぎ、自分
に任されたことに対して責任を持って取り組んでいきます。 
 
 

折衝力 
お客様から依頼を受けた際は他作業の進捗状況や契約範疇を確認し、お互いにとって最適な納期及び作業
内容の折衝を行っています。課題解決を通じてお客様と誠実に話し合うことで信頼関係を構築すると同時
に、メンバーへの負荷軽減を実現しています。 
また、メンバーとの定期的なコミュニケーションも忘れず、なにか困っていることなどがないかを確認し、
より円滑に業務が遂行できるように意識して行動しています。 
 

今後は、これまでに培ってきました経験を活かし、前向きな姿勢を崩さず最先端への技術を追求し頑張って
いきたいと思っております。 
是非、面接の機会をいただければと思います。何卒よろしくお願い申し上げます。 
 

以上 


