職務経歴書

2023年4月7日現在

氏名：ワーク太郎

■職務経歴概要

●●株式会社に入社後、約●年間、自社開発に従事し、要件定義、基本・詳細設計～テスト、運用保守までの上流工程から下流工程まで幅広い経験があります。また、●名規模のプロジェクトのリーダーとしてチーム全体の進捗管理やマネジメント、案件ごとの品質管理や課題管理も同時に行ってきました。

■得意とする経験・分野・スキル

・要件定義、基本・詳細設計～テスト、運用保守までの上流工程から下流工程まで幅広い経験
・約●名規模のプロジェクトリーダーを経験
・ユーザなどからの要望をリサーチし製品企画に反映する経験
・メンバー及び業務のマネジメント

■会社履歴

	期間
	会社名

	20XX年XX月～現在
	株式会社BBBBBBB　

	20XX年XX月～20XX年XX月
	株式会社AAAAAAA　


■職務経歴詳細

株式会社BBBBBBB　　（20XX年XX月～現在）

事業内容：自社パッケージ商品の開発・販売
従業員数：1,230名　　資本金：1億5,000万円

	開発期間
	業務内容
	担当フェーズ
	環境・言語　等
	職位


【担当業務】
・ユーザ管理システムの開発
・運用保守メンテナンス
・顧客折衝、運用改善提案（営業活動）
	
	詳細設計

プログラミング
テスト
運用保守
	【OS】

Windows
Linux
【DB】
SQL Server
【言語】

C#
	チー6名

職位：サブリーダー
	


【担当業務】
・名刺管理情報の電子化システム開発
・運用保守メンテナンス
・顧客折衝、運用改善提案（営業活動）
・全体開発進捗管理、課題管理、リスク管理
	
	要件定義
基本設計
詳細設計

プログラミング
テスト
リリース
運用保守
	【OS】

Windows
Linux
【DB】
SQL Server
【言語】

C#
	チー15名

職位：プロジェクトリーダー
	


株式会社AAAAAAA　　（20XX年XX月～20XX年XX月）

事業内容：管理システム開発・販売導入
従業員数：100名　　資本金：5,000万円

	開発期間
	業務内容
	担当フェーズ
	環境・言語　等
	職位

	20XX年XX月

～

20XX年XX月
	【担当業務】

・新規ホスティングサービス開発
・サービス全体要件定義
・ユーザーテスト実施
・リリース後の運用サポート
	要件定義
基本設計
連結テスト
運用保守
	【OS】

Windows

【言語】

HTML
CSS
【その他】
Excel
	チーム6名

職位：メンバー

	20XX年XX月

～

20XX年XX月
	【担当業務】

・会員管理基盤の保守開発・運用
・DBの現行仕様調査、運用調査

・問い合わせ対応、障害対応

・異常検知時のコール対応
	要件定義
基本設計
詳細設計
テスト
	【OS】

Windows
【DB】
Oracle
【言語】

C#
HTML
CSS
	チーム10名
職位：メンバー


■PCスキル/テクニカルスキル

　・OS

Windows、Linux

　・言語

C#、HTML、CSS
　・DB　　　　　Oracle、SQL Server
・その他　　　 Excel


■自己PR

リレーションマネジメント
案件進捗の中で、企画チームとの要件整理や顧客折衝を行ってきました。遅延や意見の齟齬が生じないよう、常に細心の注意を払って打ち合わせやミーティングを積極的に行い、円滑に業務を進めてきました。
また、チーム内でのコミュニケーションを積極的にとり、行き詰まっているメンバーへ的確なアドバイスをするなど、メンバーが業務しやすい環境を醸成してきました。
他にも、対面する顧客のステークホルダーにまで配慮した報告・提案をするなど、社内のメンバーだけでなく、多方面での信頼関係を構築する力があります。


状況判断力
プロジェクトリーダーとして業務を円滑に進めていけるよう、業務の優先順位を素早く的確に判断し、チーム全員が順序立てて業務に取り組めるような環境づくりに努めています。
不明点や疑問点が生じた場合には放置をせず、すぐに先人へ質問、議題提示を行ったり、時にはメンバーの協力を仰いで業務が滞りなく実施できるようにしています。


今後は、これまでに培ってきました幅広い経験を活かし、貴社に貢献したいと考えております。
是非、面接の機会をいただければと思います。何卒よろしくお願い申し上げます。

以上

