職務経歴書

2023年8月31日現在

氏名：ワーク太郎

■職務経歴概要

株式会社AAAAAAAに入社後、約●年間、製造業や卸業における基幹システム開発に従事し、要件定義や設計、テスト、保守運用などを担当した後、20XX年からはPMOとして上流工程に携わっています。ヒアリングや顧客との折衝を行いつつ、約100名規模のプロジェクトを進行管理しました。顧客の課題を発掘し、プロジェクトメンバーと緊密に連携することで、業務効率化を実現するシステムの導入に貢献しています。

■得意とする経験・分野・スキル

・約100名規模のPMOを経験（コスト管理、品質管理、進捗管理）

・製造業（自動車）、会計、生産管理などの業界業務知識
・要件定義からシステム開発、運用保守まで一連の工程を経験

・主にJavaによるアプリケーション開発の知見

■会社履歴

	期間
	会社名

	20XX年XX月～現在
	株式会社BBBBBBB　

	20XX年XX月～20XX年XX月
	株式会社AAAAAAA　


■職務経歴詳細

株式会社BBBBBBB　　20XX年XX月～現在
事業内容：システムコンサルティング、受託開発

従業員数：1,230名　　
資本金：1億5,000万円
	開発期間
	業務内容
	担当フェーズ
	環境・言語　等
	職位

	20XX年XX月

～

20XX年XX月
	【プロジェクト概要】

自動車用部品製造企業で基幹業務システムを開発支援。以前まで別のソフトウェアで管理していた会計、人事給与システムを統合するため大規模なリプレイスを実施。

【業務内容】

・システム導入の提案

・顧客との調整業務、ヒアリング業務

・プロジェクト品質やコスト、全体の進捗、ベンダー管理

【実績・取り組み】

・サーバをデータセンターに移行することで、システムのリプレイスにあたってのトラブル対策だけでなくセキュリティ対策、災害対策にも尽力しています。

・サーバ運用の負担軽減や会計、人事給与のデータの統合により工数を●％削減。
	要件定義

基本設計

詳細設計
システムテスト

導入


	【OS】

Windows2000

Solaris 5.8

【DB】

Oracle 8i

【言語】

Java

JavaScript

HTML

SQL

【その他】

WEBLogic5.1

Eclipse
	チーム100名

職位：PMO
・顧客折衝

・人員管理

・進捗管理

・工数見積

・予算管理

・外注管理

・品質管理

・スケジュール管理

・技術サポート

・後輩指導



	20XX年XX月

～

現在
	【プロジェクト概要】

銀行 リスク管理システム導入

資産の自己資本比率を計算する、リスク管理システムの構築プロジェクト

【業務内容】

・トラブルプロジェクトの支援として、設計、開発、テスト、本稼動までのPMOを担当
	要件定義

基本設計

詳細設計

システムテスト

導入
	【言語】

SAP

(IS-BANK,BW)
【OS】

AIX

Windows

【DB】

MySQL

Oracle
	チーム50名

職位：PMO
・進捗管理

・外注管理

・品質管理

・スケジュール管理

・技術サポート

・後輩指導




株式会社AAAAAAA　　20XX年XX月～20XX年XX月
事業内容：システムインテグレーション

従業員数：100名

資本金：5,000万円
	開発期間
	業務内容
	担当フェーズ
	環境・言語　等
	職位

	20XX年XX月

～

20XX年XX月
	【プロジェクト概要】
受発注管理システムの開発・更新

【業務内容】
・顧客へのヒアリング
・課題を洗い出し、提案
・要件定義から開発、導入までメインで担当
・トラブル対応、顧客からの問い合わせ対応、システムのアップデート対応

【実績・取り組み】
・普段よくシステムを利用する営業社員へヒアリングし、工数がかかっている属人的な作業をピックアップして効率化できるように設計しました。
	基本設計

詳細設計

プログラミング

単体テスト

結合テスト
運用保守
	【言語】

Java

PHP

【OS】

Windows

【DB】

SQL Server

Oracle
	全●名

メンバー



■PCスキル/テクニカルスキル

・OS

Windows、UNIX、Linux

・DB

Oracle、MySQL
・言語

C#、Java、PL/SQL、SQL、HTML

・P2M

・PMOスペシャリスト認定資格

・PMP

■自己PR

交渉力
顧客と円滑な交渉が行えます。顧客との予算、仕様変更、開発チームからの提案、スケジュール変更などにおいて、これまでの開発経験、プロジェクトマネージャー、PMOの経験を生かした交渉を実施。両者の折り合いをどこでつけるかが重要になりますが、予算で折り合わない場合、仕様変更を含めてできる限り顧客の要望に近い開発ができるようにして顧客が納得する折り合いポイントを押さえて実行してきました。
プロジェクトのフォローアップ力
プロジェクトメンバー内の誰がどのような業務を行うのか、納期に間に合うようにスケジュールを管理することに注力してきました。また、コスト管理、開発作業のサポーティング、リスク評価やリカバリー対応の提案等を遂行し、従来の●％の業務効率UP、昨対比●割のコスト削減、携わったプロジェクトの納期超過ゼロを実現し、縁の下の力持ちとしてチームの生産性・機能を担保できたと自負しております。
インプットとアウトプット
業務外学習として、PMBOKを学び関連する資格を取得。実務経験で活用し課題発見や問題解決に努めてきました。PDCAを意識し、課題は即時改善案を提示、問題から出来ないことと出来ることを切り分け、出来ることから行動と環境整備に尽力してきました。
今後は、これまでに培ってきました経験を活かし、新しいステージでマネジメントを中心に携わっていきたいと考えております。是非、面接の機会をいただければと思います。何卒よろしくお願い申し上げます。

以上

